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8171
Bilaga B, arvodesbestammelser 2015 — 2018 (aterremiss)
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmé&ktige
1. MoInDala Fastighets AB flyttas fran arvodesgrupp 2 till arvodesgrupp 1.
2. Arvodering av ledaméter och lekmannarevisorer i MoIndal Energi Nat AB tas bort,
enligt HR-avdelningens forslag.
3. Forandringarna trader ikraft i samband med den nya mandatperioden 2015.
Arendet

I samband med att kommunstyrelsen behandlade arvodesbestimmelserna for
mandatperioden 2015 — 2018 pa sammantrade den 4 juni 2014, § 127, sa aterremitterades
Bilaga B om arvode till funktionarer i helagda kommunala bolag till arbetsgivar- och
organisationsutskottet.

Arendets behandling
HR-avdelningens tjansteskrivelse, daterad den 12 augusti 2014.

Kommunstyrelsens arbetsgivar- och organisationsutskott har behandlat &rendet den 19
augusti 2014, § 42.

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att;
1. Flytta upp MoInDala Fastighets AB fran arvodesgrupp 2 till arvodesgrupp 1.

2. Ta bort arvodering av ledamoter och lekmannarevisorer i MoIndal Energi Nat AB,
enligt HR-avdelningens forslag.
3. Lata férandringarna trada ikraft i samband med den nya mandatperioden 2015.

Beslutsgang
Ordforanden fragar om arbetsgivar- och organisationsutskottets forslag kan antas och
finner att sa sker.

Expedieras till
Kommunfullméktige

Protokollsanteckning

Marcus Claesson (FP) far anteckna féljande till protokollet:

Folkpartiet Liberalerna instammer i att inget arvode ska betalas for ledaméter och
lekmannarevisorer i MolIndals Energi Nat AB, och att vi helst hade sett att MdIndals Energi
AB flyttades ner fran arvodesgrupp 1 till arvodesgrupp 2.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§172
Forandringar i den politiska namndsorganisationen

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmé&ktige

1. Antalet ledamdéter i 6verformyndarnamnden minskas till 3 ordinarie + 3 ersattare
2. Antalet ledamdéter i utbildningsndmnden minskas till 7 ordinarie + 7 erséttare

3. Beslutet galler fran och med den 1 januari 2015.

Arendet
HR-avdelningen foreslar féljande forandringar i den politiska namndsorganisationen;

Overférmyndarnamnden

Det finns langt framskridna planer pa att sla ihop 6verformyndarverksamheten, pa
tjanstemannaniva, for kommunerna Molndal, Kungsbacka, Partille och Harryda. | de tre
ovriga kommunerna ar antalet ledaméter;

Kungsbacka: 3 ordinarie + 3 ersattare,

Partille: 3 ordinarie + 3 ersattare,

Hérryda: 3 ordinarie + 1 ersattare

Overformyndarnamnden i Mélndals stad bestar idag av 5 ordinarie ledamoter och 5
ersdttare. FOrslaget ar att antalet ledamater i 6verférmyndarndmnden minskas till 3 ordinarie
+ 3 ersattare.

Utbildningsnamnden

Verksamheten, och darmed personalbehovet, pa Fassbergsgymnasiet har de senaste aren
minskat pa grund av ett stadigt minskat elevunderlag. Att da ha en utbildningsnamnd som ar
anpassad efter hur gymnasieverksamheten sag ut for ett antal ar sedan anses inte vara
behovligt. Forhoppningen ar att gymnasieverksamheten kommer att 6ka i framtiden. Da kan
det vara behovligt att ater se 6ver antalet ledaméter i utbildningsnamnden. Utbildnings-
namnden i MdlIndals stad bestar idag av 9 ordinarie ledaméter och 9 erséttare. Forslaget ar
att antalet ledamater i utbildningsndmnden minskas till 7 ordinarie + 7 ersattare.

Arendets behandling
Stadsledningsforvaltningens (HR) tjansteskrivelse den 2 september 2014.

Kommunstyrelsens arbetsgivar- och organisationsutskott har behandlat arendet den 9
september 2014, § 49, och foreslar foljande:

Antalet ledamaoter i;

1. Overformyndarnamnden minskas till 3 ordinarie + 3 ersattare
2. Utbildningsndmnden minskas till 7 ordinarie + 7 erséttare
3. Beslutet galler fran och med den nya mandatperiodens start 2015.

Kommunstyrelsen bordlade drendet pa sammantrade den 10 september 2014, § 167.

Justerare

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL

v Kommunstyrelsen
— Molndals stad Sammantradesdatum

2014-09-17

Sida 6(6)

Beslutsgang

Ordforanden fragar om arbetsgivar- och organisationsutskottets forslag kan antas och finner
att sa sker. Dock andras meningen Beslutet galler fran och med den nya mandatperiodens
start 2015 till Beslutet galler fran och med den 1 januari 2015.

Expedieras till
Kommunfullmaktige

Protokollsanteckning

Marcus Claesson (FP) far anteckna féljande till protokollet:

Folkpartiet Liberalerna helst hade sett att kommunstyrelsens naringslivsutskott och
kommunstyrelsens serviceutskott slogs ihop med varandra.

Ulrika Frick (MP) far ocksa anteckna foljande till protokollet:
Miljopartiet staller sig bakom det framlagda forslaget. Vi vill anda gora nagra medskick.

Utbildningsndmnden har ett stort utvecklingsansvar under mandatperioden for att ta till vara
den kompetens som finns pa Fassbergsgymnasiet idag och utveckla en fortsatt gymnasie-
skola i Mdlndals stad forutom Krokslattsgymnasiet. Ett sa stort utvecklingsarbete bor ha
bred politisk férankring och det finns en risk med att dra ner antalet ledamdoter nu.

Miljopartiet anser ocksa att stort stadsutvecklingsarbete ligger i MdIndala AB: s styrelse och
att det ocksa kraver en storre politisk forankring. I nuvarande handling finns inget forslag
om att utoka antalet ledamoter déar och da bor uppdraget till styrelsen blir tydligare att gora
alla politiska partier involverade i den har langsiktiga processen som stracker sig langt dver
mandatperioderna.

MiljOpartiet tycker &ven att Kommunstyrelsen skulle kunna effektivisera sin organisation
och sla samman Naringslivsutskottet och serviceutskottet och aterkommer med det forslaget
nasta organisationsforandring.

Justerare Utdragsbestyrkande
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